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Abus administratif

Par martin2012, le 22/02/2013 a 22:53

Bonjour,
j'ai une guestion concernant I'abus administratif,

Si un Directeur ou un chef hiérarchique dans une entreprise publique économique oblige son
subordonné a exécuter une instruction qui n'a aucun fondement, c'est a dire il n'y a ni note ni

arrété concernant l'instruction en question, cela représente quoi aux yeux de la loi ? un abus
administratif ?

et en plus de cela le chef hiérarchique menace son subordoné de le sanctionner ??

Merci de m'aider.
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