
Absence partiel

Par Ctho, le 24/02/2017 à 14:59

Bonjour à tous,

J'ai été refusé aujourd'hui à un partiel de droit destiné au contrat pro de ma promotion. (Celui 
pour les formations continue ou initial avait lieu le lundi 20 février 2017.
j'ai été retenue ce lundi par trois entretiens d'embauches et j'ai donc pu avoir des justificatifs 
(avec cachet officielle d'entreprise)
j'aurais voulu savoir si ces justificatifs sont officielle ou pas ? Comment dois-je procéder ? 

Merci de vos réponses

Par Isidore Beautrelet, le 24/02/2017 à 15:18

Bonjour

Tout dépend de votre scolarité. Si elle estime qu'un entretien d'embauche est une absence 
justifié alors les documents feront foi.

Par marianne76, le 27/02/2017 à 14:19

Bonjour
[citation]Tout dépend de votre scolarité.[/citation]
Pour être plus exact tout dépend du règlement des examens que pouvez obtenir auprès du 
secrétariat .

Par Isidore Beautrelet, le 27/02/2017 à 14:33

Bonjour

@marianne76 : Merci pour ce complément

@Ctho : Pouvez-vous nous donner un signe de vie. Au moins pour nous dire que vous avez 
bien lu nos réponses.

Copyright © 2024 Juristudiant.com - Tous droits réservés


